Poswiadczone ttumaczenie z jezyka niemieckiego

Uwierzytelniona kopia

[Logo Stowarzyszenia)

Statut

Christliches Zentrum zur Férderung der polnischen Sprache, Kultur und Tradition im
Namen des HI. Johannes Paul des Il. bei der Polnischen Katholischen Mission

Neumiinster-Itzehoe e.V.

[Uw. tt.: Chrzescijariskie Centrum Promogji Jezyka, Kultury i Tradycji Polskiej im. Sw. Jana Pawta Il przy Polskiej
Misji Katolickiej Neumdinster-Itzehoe e.V. |

§1 Nazwa, siedziba i forma prawna

(1) Stowarzyszenie nosi nazwe: ,CHRISTLICHES ZENTRUM ZUR FORDERUNG DER POLNISCHEN
SPRACHE, KULTUR UND TRADITION IM NAMEN DES HL. JOHANNES PAUL DES II. BEI DER
POLNISCHEN KATHOLISCHEN MISSION NEUMUNSTER-ITZEHOE eV. " oraz skrotu w

dokumentach jako Christliches Zentrum Bordesholm [Uw. tt: Centrum Chrzescijariskie

Bordesholm].
(2) Siedziba Stowarzyszenia miesci sie w Bordesholm.

(3) Stowarzyszenie podlega wpisowi do rejestru.

§2 Uzytecznos¢ publiczna i cel Stowarzyszenia

(1) Stowarzyszenie realizuje wyfacznie i bezposrednio cele pozytku publicznego w rozumieniu
sekgji ,Cele uprzywilejowane podatkowo” niemieckiej Ordynacji podatkowej (88 51 i
nastepne.), z pozniejszymi zmianami. Stowarzyszenie dziata bezinteresownie i nie kieruje sie
przede wszystkim wiasnymi celami gospodarczymi. Celem Stowarzyszenia jest wspieranie
edukacji i wychowania dzieci i mtodziezy z polskim pochodzeniem migracyjnym. Dziatalnosc
Stowarzyszenia bedzie ktadta szczegdlny nacisk na upowszechnianie i pielegnowanie jezyka
polskiego, nauczanie historii literatury polskiej, historii Polski, nauczania katolickiego oraz
polskiej tradycji i kultury. Celem Stowarzyszenia jest takze tworzenie ofert rodzinnych,

ktérych zadaniem jest wspieranie i promowanie kultury religijnej w obrebie wspolnoty -  =
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koscielnej. Stowarzyszenie ma promowaé zaangazowanie obywatelskie na rzecz celéw pozytku
publicznego i koscielnych. Stowarzyszenie ma réwniez na celu promowanie postaw

migdzynarodowych, tolerancji we wszystkich obszarach kultury oraz idei porozumienia miedzy

Niemcami i Polakami.

(2) Cel statutu realizowany jest w szczegdlnosci poprzez:

1. organizowanie nauczania jezyka i religii katolickiej w jezyku polskim, dziatalno$¢ o$wiatowa
dla dzieci oraz pielegnowanie piesni polskiej i $piewu chéralnego w sensie upowszechniania
oswiaty i

2. dziatanie na rzecz stworzenia przyjaznych stosunkéw miedzy Polakami i Niemcami, opartych
na idei rébwnouprawnienia i wzajemnego szacunku, a takze zachowania i promowania
tozsamosci jezykowej i kulturowej osob polskiego pochodzenia mieszkajacych w
Niemczech. Nalezy to osiggna¢ w szczegdlnosci poprzez realizacje, organizacje i udziat w

wydarzeniach.

(3) Stowarzyszenie jest niezalezne od partii politycznych, grup biznesowych i indywidualnych

interesow.

(4) Fundusze Stowarzyszenia moga by¢ wykorzystywane wytacznie na cele statutowe.
Cztonkowie nie otrzymujg zadnych subwencji ze srodkéw Stowarzyszenia. Funkcje w

Stowarzyszeniu maja by¢ petnione na zasadzie wolontariatu.

(5) Zadna osoba nie moze by¢ wspierana przez wydatki, ktore sa obce celowi Stowarzyszenia

lub przez nieproporcjonalnie wysokie wynagrodzenie.

§ 3 Cztonkostwo

(1) Cztonkiem Stowarzyszenia moze zostac kazda osoba fizyczna i prawna.

(2) Warunkiem nabycia cztonkostwa jest pisemny wniosek o cztonkostwo, ktory nalezy
skierowac¢ do Zarzadu. W przypadku oséb niepetnoletnich wniosek muszg takze podpisac
ich przedstawiciele prawni. Musza oni zobowigzac sie do ptacenia sktadek cztonkowskich za
osoby niepetnoletnie w odrebnym pisemnym oswiadczeniu.

(3) Zarzad podejmuje decyzje w sprawie wniosku o cztonkostwo wedtug wtasnego uznania. W
przypadku odrzucenia wniosku nie ma on obowigzku informowania wnioskodawcy o

przyczynach odrzucenia.
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§ 4 Wygasniecie cztonkostwa

(1)

(2)

3)

(4)

Cztonkostwo wygasa w przypadku $mierci, ustania osobowosci prawnej, rezygnacji z
cztonkostwa lub wykluczenia ze Stowarzyszenia.

Rezygnacja nastgpuje poprzez pisemne oswiadczenie skierowane do Zarzadu. Rezygnacja
moze nastagpi¢ z dniem 31 marca, 31 lipca lub 30 wrzesnia, z zachowaniem
trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia. W przypadku oséb niepetnoletnich o$wiadczenie
0 rezygnacji sktada ich przedstawiciel ustawowy.

Cztonek moze zosta¢ wykluczony ze Stowarzyszenia przez Zarzad, ktéry musi podjaé
stosowng uchwate, jezeli cztonek:

1. nie zaptacit rocznej sktadki cztonkowskiej pomimo pisemnego upomnienia z terminem co
najmniej czterech tygodni,

2. zaszkodzit Stowarzyszeniu lub w inny sposdb powaznie naruszyt jego interesy, lub

3. istnieje inny wazny powod dotyczacy jego osoby.

Cztonek, ktory ma zosta¢ wykluczony, musi mie¢ mozliwos¢ zajecia stanowiska przed
podjeciem uchwaty o wykluczeniu. Decyzja o wykluczeniu musi zosta¢ podjeta na pismie z
podaniem przyczyn i przestana zainteresowanemu cztonkowi. Wykluczany cztonek moze
odwota¢ sie od decyzji o wykluczeniu na najblizszym Walnym Zgromadzeniu, ktére
podejmie ostateczng decyzje o wykluczeniu. W takim przypadku prawa cztonkowskie
wykluczanego cztonka zostang zawieszone do czasu podjecia decyzji przez Walne

Zgromadzenie.

§ 5 Sktadki

(M)

()

Cztonkowie muszg uiszczac roczng sktadke cztonkowska, ktorej wysokosc zalezy od oceny
kazdego cztonka, ale ktéra nie moze by¢ nizsza niz minimalna sktadka ustalana przez Walne
Zgromadzenie.

Sktadka jest ptatna z gory do 31 stycznia kazdego roku lub miesiecznie z géry do 15 dnia

miesigca.

(3) Oprocz sktadek na realizacje zadan dostepne sg nastepujace srodki:

(4)

1. dotacje publiczne

2. inne dotacje, subwencje i darowizny.

W uzasadnionych indywidualnych przypadkach Zarzad moze zdecydowac, ze sktadka

zostanie optacona w formie innej niz gotéwkowa lub moze zosta¢ odroczona.

(5) Szczegoty nalezy okresli¢ w regulaminie.
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§ 6 Organy Stowarzyszenia

Organami Stowarzyszenia s Zarzad i Walne Zgromadzenie Cztonkdw.

§ 7 Zarzad

(1)

(2

(3)

(4)

©)

(6)

Zarzad sktada sie z co najmniej pieciu i maksymalnie osmiu Cztonkéw Zarzadu, pierwszego
przewodniczacego, pierwszego zastepcy przewodniczacego, drugiego  zastepcy
przewodniczacego, skarbnika, sekretarza i protokolanta oraz maksymalnie dwéch cztonkéw.
W przypadku przedwczesnego zakonczenia kadencji Cztonka Zarzadu, Zarzad powotuje
sposrod Cztonkéw Zarzadu nastepce na miejsce cztonka, ktory zakonczyt kadencje.
Kadencja Cztonka Zarzadu powotanego w ten sposéb konczy sie wraz z pierwotng kadencja
cztonka, ktéry opuscit stanowisko.

Stowarzyszenie jest reprezentowane w sadzie i poza sadem przez pierwszego
przewodniczagcego i dowolnego Czionka Zarzadu, wbrew § 26 Il zdanie 1 niemieckiego
Kodeksu Cywilnego [BGB].

Cztonkowie Zarzadu petnig swojg funkcje dobrowolnie. Majg oni prawo do zwrotu
wydatkow. Zarzad moze uregulowac dalsze szczegoty w regulaminie. Roszczenie moze by¢
dochodzone w terminie jednego roku od jego powstania. Jezeli obowiazuja stawki podatku
zryczattowanego lub sktadki maksymalne, zwrot wydatkow ogranicza sie do ich wysokosci.
Zarzad moze w drodze uchwaty ustali¢ stawki ryczattowe.

W odstepstwie od ust. 3, Zarzad moze otrzymywac zwrot poniesionych kosztow za
dziatalnos¢ swoich cztonkow zgodnie z 83 nr 26a niemieckiej Ustawy o Podatku
Dochodowym [EStG]. Uchwata o wyptacie rekompensaty i jej wysokosci musi zostac podjeta
przez Walne Zgromadzenie.

W przypadku przedwczesnego odejscia Cztonka Zarzadu, Zarzad ma prawo powierzy¢

wykonywanie jego obowigzkow innemu Cztonkowi Zarzadu na okres pozostaty do konca
kadencji odchodzacego.

Cztonek Zarzadu moze zosta¢ odwotany przez Zarzad w trakcie trwania jego kadencji, jezeli
istnieje ku temu uzasadniona przyczyna. Dotyczy to w szczegdlnosci:

1. razacego naruszenia obowigzkéw

2. niezdolnosci do whasciwego zarzadzania organizacja.

§ 8 Obowiazki i kompetencje Zarzadu

(1)
)

Zarzad moze zatrudniac pracownikow lub powierzac¢ wykonanie prac.
Zarzad wybierany jest przez Walne Zgromadzenie Cztonkoéw na okres czterech lat,

poczawszy od wyborow. Bedzie petnit te funkcje do czasu wyboru nowego Zarzadu.
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3)

(4)

(5)

(M

@)

Zarzad jest odpowiedzialny za wszystkie sprawy Stowarzyszenia, chyba ze statut lub bezwzglednie
obowiazujace przepisy prawa przydzielaja je innemu organowi Stowarzyszenia. Zarzad kieruje
biezacymi sprawami Stowarzyszenia. Do zadan Zarzadu nalezg w szczegélnosci:

1. Przygotowywanie i realizacja dziatart wspierajacych Stowarzyszenie

2. Przygotowywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw i ustalanie porzadku obrad

3. Zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow

4. Wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw

5. Podejmowanie uchwat w sprawie wnioskoéw o cztonkostwo i wykluczen cztonkéw

6. Uchwalanie regulaminow

7. Zarzad wybiera dyrektora Szkoty Polskiej im. Jana Pawta Il w Elmshorn.

Zarzad podejmuje uchwaty z reguly podczas posiedzen Zarzadu, ktére musza zosta¢ zwotane na
piémie, telefonicznie lub e-mailem przez pierwszego przewodniczacego lub, w przypadku jego
nieobecnosci, przez zastepce przewodniczacego. Posiedzenia Zarzadu moga odbywa¢ sie w trybie
stacjonarmym lub w formie wideokonferencji. Ogtoszenie porzadku obrad nie jest konieczne. Nalezy
zachowac tygodniowy termin zwotania posiedzenia. Zarzad jest zdolny do podjecia uchwaty, jezeli
obecnych jest co najmniej trzech Cztonkéw Zarzadu, w tym pierwszy przewodniczacy lub zastepca
przewodniczacego. O podjeciu uchwaty decyduje wiekszos¢é waznie oddanych gtoséw. W przypadku
rownej liczby gtosow rozstrzygajacy jest gtos przewodniczacego posiedzenia. Uchwata Zarzagdu moze
zosta¢ podjeta w formie pisemnej, jezeli wszyscy Cztonkowie Zarzadu wyraza zgode na uchwalany
przepis regulujgcy. Uchwaty Zarzadu musza by¢ protokotowane i podpisywane przez
przewodniczacego posiedzenia.

Odpowiedzialnos¢  wszystkich 0séb  petniacych  funkcje przewidziane w statucie oraz
odpowiedzialno$¢ oséb upowaznionych do reprezentowania Stowarzyszenia jest ograniczona do
umysinego dziatania i razacego niedbalstwa. Jezeli osoby te zostana pociggniete do
odpowiedzialnosci przez osoby trzecie w stosunkach zewnetrznych, bez dziatania umysinego lub
razgcego niedbalstwa, wowczas osobom tym przystuguje roszczenie wobec Stowarzyszenia o zwrot

kosztéw obrony przed roszczeniami oraz o zwolnienie z roszczen osdb trzecich.

§ 9 Walne Zgromadzenie Cztonkow

Walne Zgromadzenie Cztonkow jest najwyzszym organem Stowarzyszenia. Kazdemu cztonkowi
przystuguje na Walnym Zgromadzeniu jeden gtos.

Do zadan Walnego Zgromadzenia Cztonkéw nalezy:
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(3)

(4)

1. Przyjmowanie i zatwierdzenie sprawozdania rocznegb Zarzadu

2. Udzielania absolutorium Zarzadowi i rewidentom

3. Wybor i odwotywanie Cztonkéw Zarzadu i rewidentéw

4. Podejmowanie uchwat w sprawie podstawowych decyzji dotyczacych polityki
finansowania Stowarzyszenia.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw powinno odbywac sie przynajmniej raz w roku, w
miare mozliwosci w pierwszym kwartale. Walne Zgromadzenie Cztonkdéw zwotuje pierwszy
przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci - drugi przewodniczacy. Zwotanie
zgromadzenia powinno by¢ dokonane co najmniej na dwa tygodnie przed terminem
zgromadzenia, z podaniem porzadku obrad. Termin rozpoczyna bieg nastepnego dnia po
wystaniu zaproszenia, ktore moze zosta¢ przestane poczta lub poczta elektroniczna.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow nalezy zwotaé, jezeli jedna pigta cztonkéw
ztozy do Zarzadu pisemny wniosek z podaniem powodow. Walne Zgromadzenie odbywa sie
w trybie stacjonarnym lub wirtualnym (wideo lub online) na czacie, do ktérego dostep maja
wylgcznie cztonkowie posiadajacy dane identyfikacyjne i odrebne hasto dostepu.
Zgromadzenie Cztonkéw moze dopusci¢ obie formy zgromadzenia. O ile Zarzad otwiera
mozliwos¢ uczestnictwa w posiedzeniu za pomoca Srodkéw wirtualnych, musi wskazaé
wybrang metode juz w momencie ogtaszania posiedzenia, aby cztonkowie mogli zapewni¢
dostepnos¢ w celu otrzymania okreslonych danych dostepowych z odpowiednim
wyprzedzeniem przed posiedzeniem. Cztonkowie zobowigzujg sie nie przekazywac tych
danych osobom trzecim. Gtosowanie musi odbywac¢ sie w trybie bezpiecznym,
umozliwiajgcym ustalenie tozsamosci i tresci oswiadczenia woli. Mozliwos¢ reprezentacji
przez petnomocnictwo w tych przypadkach nie ma zastosowania.

Whioski o uzupetnienie porzadku obrad o dalsze sprawy nalezy sktadac¢ Zarzadowi w formie
pisemnej na tydzien przed terminem Walnego Zgromadzenia. Wnioski o zmiane statutu
nalezy sktada¢ Zarzadowi na pismie najpdzniej do dnia 31 grudnia roku poprzedzajgcego
rok odbycia sie zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Porzadek obrad powinien zostac
odpowiednio uzupetniony na poczatku Walnego Zgromadzenia przez przewodniczgcego
zgromadzenia. Walne Zgromadzenie decyduje o wnioskach o uzupetnienie porzadku obrad
zgtaszanych podczas Walnego Zgromadzenia. Do przyjecia wniosku wymagana jest

wiekszos¢ trzech czwartych waznie oddanych gtosow.
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©)

(6)

Kazde zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zdolne do podjecia uchwaly. Walne
Zgromadzenie podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtoséw oddanych, chyba ze przepisy
prawa lub niniejszy Statut wymagaja innej wiekszosci. W przypadku réwnej liczby gtosow
decyduje gtos przewodniczacego zgromadzenia. Przewodniczacy zgromadzenia okreéla
rodzaj gtosowania, chyba ze Walne Zgromadzenie zdecyduje o innym sposobie gtosowania.

Z kazdego Walnego Zgromadzenia nalezy sporzadzi¢ protokét, ktdry musi zosta¢ podpisany
przez przewodniczgcego zgromadzenia i protokolanta.

§ 11 Rok obrotowy, rewidenci

(1)
)

©)

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

Finanse Stowarzyszenia sa kontrolowane kazdego roku przez jednego lub wiecej
rewidentow wybranych przez Walne Zgromadzenie. Podlegaja one kontroli pod wzgledem
doktadnosci arytmetycznej. Kontrola finansow nie obejmuje celowosci  wydatkow
zatwierdzonych przez Zarzad.

Rewidenci majg obowigzek ztozy¢ sprawozdanie w tej sprawie na Walnym Zgromadzeniu.

§ 11 Zmiany Statutu, rozwiazanie i utrata majatku po rozwiazaniu

(1)

()

Wszelkie zmiany statutu nalezy zgtosi¢ wiasciwemu urzedowi skarbowemu poprzez
przestanie zmienionego statutu. Zmiany lub uzupetnienia statutu uchwalone przez wtasciwy
organ rejestrowy lub urzad skarbowy wprowadzane sa przez Zarzad i nie wymagaja uchwaty
Walnego Zgromadzenia. O zmianach w statucie nalezy zawiadomi¢ cztonkéw najpdznie;j
wraz z zaproszeniem na najblizsze Walne Zgromadzenie lub ogtosi¢ na tym zgromadzeniu.
Zmiany lub uzupetnienia z urzedu skarbowego lub organu rejestracyjnego nie musza by¢
przestrzegane, jedli sg sprzeczne z celem Stowarzyszenia. To, czy taki przypadek ma miejsce,
musi ocenic i uzasadnic Zarzad.

W  przypadku rozwigzania Stowarzyszenia lub zaprzestania stosowania celow
uprzywilejowanych podatkowo majatek stowarzyszenia trafia do Chrzescijanskiego Centrum
Promocji Jezyka, Kultury i Tradycji Polskiej w Niemczech, ktére z kolei ma obowigzek
wykorzysta¢ je bezposrednio i wytgcznie na cele uzytku publicznego, charytatywne i
koscielne.

O rozwigzaniu Stowarzyszenia moze zadecydowaé jedynie nadzwyczajne Walne

Zgromadzenie Cztonkow =zwotane w tym celu. Wymaga to wiekszosci 2/3
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cztonkdw uprawnionych do gtosowania. Na tym samym posiedzeniu Walne Zgromadzenie wybiera
dwoch  likwidatorow, ktorzy s3 wylacznie wspdlnie upowaznieni do reprezentowania i

rozporzadzania.

Bordesholm, dnia 11.09.2024r,

; Nazwisko, imie Podpis
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Oswiadczam, ze powyzszy odpis jest identyczny w tresci z przedtozonym mi oryginatem.
Bordesholm, dnia 21 lutego 2025r.

/-/CH. Buchholtz
Ch. Buchholtz, notariusz

[Na rozetce suchy odcisk pieczeci okrgglej z godtem o tresci na otoku]: CHARLOTTE BUCHHOLTZ NOTARIUSZ W
BORDESHOLM 1
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